
Die Kath. Kindertageseinrichtungen Hellweg gem. GmbH ist ein leistungsstarker Träger mit 66 katholischen 
Kindertageseinrichtungen und rund 1.000 Beschäftigten im Kreis Soest sowie im Bereich Hamm.

Für unsere Kath. Kindertageseinrichtung Heilig Kreuz in Soest suchen wir zum 01.08.2022 einen

Kinderpfleger (m/w/d)

In unseren Kitas erleben Sie …

• dass Kinder und Familien in ihrer Einzigartigkeit angenommen und begleitet werden
• eine Atmosphäre der Wertschätzung, Gleichberechtigung und Transparenz
• Freude an der gemeinsamen Arbeit und Zusammenhalt im Team

Sie sind…

• Kinderpfleger/in, Sozialassistent/in, Heilerziehungshelfer/in oder haben eine vergleichbare Qualifikation
• empathisch und besitzen eine gute Kommunikationsfähigkeit
• verantwortungsbewusst, aufgeschlossen und kreativ 
• daran interessiert unser pädagogisches Konzept mit uns zu leben und weiter zu gestalten

Wir bieten Ihnen …

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem Beschäftigungsumfang von 35-39 Wochenstunden
• eine gute Vereinbarkeit zwischen Familie und Beruf
• eine Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) sowie Jahressonderzahlungen
• eine zusätzliche Altersversorgung durch die kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)
• ein attraktives Fortbildungsprogramm und die Möglichkeit, sich persönlich und beruflich weiterzuentwickeln

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte online!

Für Auskünfte steht Ihnen Christine Sauermann unter 0291 / 9916-82760 zur 
Verfügung.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

Jetzt hier bewerben!

Infos zur Einrichtung

Kita Heilig Kreuz, Soest
- dreigruppig
- betreut 60 Kinder

Kinder brauchen SIE!

https://stellenangebote.erzbistum-paderborn.de/bewerber/landingpage.php?prj=93P17396&oid=24&qid=0&b=0&ie=1
https://stellenangebote.erzbistum-paderborn.de/bewerber/landingpage.php?prj=93P19114&oid=32&qid=0&b=0&ie=1

